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Verbale di Deliberazione della Giunta Comunale 
n. 69   del 15-05-14 

 
OGGETTO: 

Approvazione Schede di Valutazione degli Obiettivi (Pesatura) ad 
integrazione del Piano Esecutivo di Gestione Anno 2013 
 
L'anno  duemilaquattordici, addì  quindici del mese di maggio alle ore 09:00, nella Residenza 
Municipale, convocata con appositi avvisi, la Giunta Comunale si è riunita. 
 
Eseguito l’appello, risultano: 
 
 
ARMINI JACOPO SINDACO A 
LOMBARDI ANTONIO ASSESSORE P 
BONUCCI VALERIO ASSESSORE P 
GRANCHI MASSIMO ASSESSORE P 
DI DOMENICO ANGELO ASSESSORE P 
FERRARO MARIA TERESA ASSESSORE P 
ALTOMIRA JACOPO ASSESSORE P 
 
ne risultano presenti n.   6 e assenti n.   1.  
Partecipa alla seduta il  SEGRETARIO COMUNALE Dott.ssa  MACCHIARELLI CINZIA. 
 
Il Sig. LOMBARDI ANTONIO nella sua qualità di VICE SINDACO assume la presidenza e, 
riconosciuta legale l’adunanza dichiara aperta la seduta. 
 



LA GIUNTA COMUNALE 
 
 

PREMESSO che: 
- il D.Lgs. n. 150/2009, attuativo della legge delega n. 15/2009 sulla produttività nel pubblico 

impiego, stabilisce che ogni Amministrazione Pubblica è tenuta, sviluppando il ciclo di 
gestione della performance, ad individuare ed attuare le priorità politiche, le strategie di 
azione e gli obiettivi programmatici, collegandoli con i contenuti del Bilancio, al fine di 
assicurare il miglioramento della qualità dei servizi offerti, nonché alla crescita delle 
competenze professionali, attraverso la valorizzazione del merito e l’erogazione dei premi 
per i risultati conseguiti dai singoli e dalle unità organizzative, in un quadro di trasparenza 
dei risultati e delle risorse impiegate per il loro perseguimento; 

 
- con propria Deliberazione n. 112 in data 20.6.2013, in adempimento a quanto previsto dal 

D.Lgs. n. 150/2009, è stato approvato il Regolamento per la misurazione, valutazione e 
trasparenza della Performance; 

 
- l’art. 5 del suddetto Regolamento prevede: 

1. L’Ente sviluppa in maniera coerente con i contenuti e con il ciclo della programmazione 
finanziaria e del bilancio, il ciclo di gestione della performance. 

2. I seguenti documenti programmatori, nel loro insieme, costituiscono il piano della 
performance dell’ente:  
- Relazione previsionale e programmatica; 
- Bilancio annuale di previsione; 
- Piano Esecutivo di Gestione. 

3. La Relazione Previsionale e Programmatica, approvata annualmente quale allegato al 
Bilancio di Previsione, rappresenta il documento di programmazione della performance 
strategica, annuale e triennale, degli obiettivi e strategie del programma di mandato del 
Sindaco. 

4. Il Piano Esecutivo di Gestione (PEG), approvato annualmente dalla Giunta con propria 
deliberazione, rappresenta il documento di programmazione operativa e attuativa degli 
indirizzi e degli obiettivi strategici. Il documento dovrà quindi contenere le schede di 
dettaglio dei singoli obiettivi, definiti secondo i criteri di cui al precedente art. 4, 
assegnati ai responsabili di Area, le disponibilità di risorse umane e finanziarie 
suddivise per area, e gli indicatori per la misurazione e la valutazione della performance 
organizzativa ed individuale.   

5. L’approvazione del bilancio di previsione e degli allegati da parte del Consiglio 
Comunale e del Piano Esecutivo di Gestione da parte della Giunta Comunale 
costituiscono piena esecuzione in attuazione del D.Lgs. n. 150/2009 e non è pertanto 
necessaria una apposita deliberazione relativa al piano della performance. 

 
RICHIAMATE : 

- la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 37 del 28.6.2013 con la quale è stato approvato 
il Bilancio di previsione per l'esercizio 2013 e la Relazione previsionale e programmatica; 

 
- la Deliberazione n. 143 del 12.9.2013 con la quale è stato approvato ai sensi dell'art. 165, 

commi 8 e 9, del D.Lgs. n.267/00 il Piano Esecutivo di Gestione per l'assegnazione delle 
risorse e degli obiettivi per l'esercizio 2013; 

 



CONSIDERATO  che del Piano Esecutivo di Gestione è parte integrante il Piano 
dettagliato degli obiettivi che i responsabili di settore hanno concordato con gli amministratori 
in sede di elaborazione del bilancio di previsione e della relazione previsionale e 
programmatica; 
 

DATO ATTO  che il Nucleo di Valutazione monocratico, nominato con decreto 
sindacale n. 6 del 26.9.13, esaminato detto piano degli obiettivi ne ha verificata la coerenza 
con gli atti di programmazione comunale e con le risorse umane impegnate, rilevando che in 
sede di approvazione del Piano Esecutivo di Gestione, gli obiettivi approvati ed assegnati 
mancavano della scheda di valutazione (pesatura); 
 

CONSIDERATO  che si rende necessario approvare, ora per allora, la pesatura degli 
obiettivi come da schede allegate in base alle quale ad ogni obiettivo viene assegnato un 
valore con riferimento ai seguenti criteri/parametri: 
A) Strategicità dell’obiettivo; 
B) Tipologia dell’obiettivo; 
C) Ulteriori elementi di valutazione:  

1. Descrizione e precisione dell’obiettivo, della motivazione e dei risultati attesi; 
2. evidenziazione degli indicatori di risultato; 
3. Pianificazione del progetto; 
4. Evidenziazione di risparmi di Gestione; 

 
VISTO  il D.Lgs. 18.8.2000, n. 267; 

 
ACQUISITO , ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, il parere 

favorevole relativo a alla regolarità tecnica rilasciato dal Segretario comunale; 
 
CON VOTI UNANIMI favorevoli , resi nelle forme di legge, 
 

 
 

D E L I B E R A 
 
 

 
1. di approvare per quanto sopra esposto, ora per allora, la pesatura degli obiettivi come 

risultante dalle allegate schede di valutazione secondo i criteri indicati in premessa; 
 
2. di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 

134 del D.Lgs. n. 267/2000. 
 



Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.  
 

Il VICE SINDACO Il  SEGRETARIO COMUNALE 
F.to LOMBARDI ANTONIO F.to Dott.ssa MACCHIARELLI CINZIA 

 
 

Certificato di Pubblicazione 
 

Il sottoscritto  SEGRETARIO COMUNALE, certifica che della su estesa deliberazione viene iniziata oggi la pubblicazione 
all’ Albo Pretorio del Comune dal giorno 15-05-014 e vi rimarrà per 15 gg. consecutivi, fino al 29-05-14 come prescritto 
dall’articolo 124, comma 1, D.Lgs. 267/2000. Pubblicazione n. 220 
 

Lì, 15-05-14  SEGRETARIO COMUNALE 
 F.to Dott.ssa MACCHIARELLI CINZIA 

 

 
 
 
Il sottoscritto  SEGRETARIO COMUNALE, visti gli atti d’ufficio, 
 

ATTESTA  
 
⇒ CHE la presente deliberazione: 
 
� E’ stata comunicata, contestualmente alla pubblicazione ai signori capigruppo consiliari come prescritto dall’articolo 

125 del D.Lgs. 267/2000 con lettera Prot. n.  8080  in data 15-05-14 
 
 
⇒ CHE la presente deliberazione è divenuta esecutiva il 15-05-14 
 
� decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione (articolo 134, comma 3); 
 
� ai sensi dell'articolo 134 comma 4 del D.Lgs. 267/2000 (IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE); 
 
 

Lì, 15-05-14  SEGRETARIO COMUNALE 
 F.to Dott.ssa MACCHIARELLI CINZIA 

 
 

 
PARERI DI COMPETENZA  (art. 49, comma 1 D.Lgs. 267/2000) 

PARERE:  Favorevole in ordine alla Regolarita' tecnica 
 Il Responsabile di Area 
 F.to MACCHIARELLI CINZIA  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Copia conforme all’originale in carta libera per us o amministrativo. 
 

Lì, 15-05-14     SEGRETARIO COMUNALE 



 Dott.ssa MACCHIARELLI CINZIA 
 
 
 

 


